ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТАЦИИ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, НАЛИЧИЕ, ХРАНЕНИЕ И ВЕДЕНИЕ КОТОРОЙ ДОЛЖНО БЫТЬ ОРГАНИЗОВАНО РАБОТОДАТЕЛЕМ
Общие вопросы охраны труда

	п/№
	Наименование локального документа
	Основание

 (нормативно-правовой акт)

	
	1. Организация службы охраны труда

	1.
	Положение о службе охраны труда
Разрабатывается на основании. «Рекомендаций по организации работы службы охраны труда в организации» (Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 8 февраля 2000 г. №14)
Утверждается работодателем.

Хранится в отделе кадров, копия в службе охраны труда
	Статья 217 ТК РФ

	2.
	Должностная инструкция инженера по охране труда
Разрабатывается в соответствии с Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и других служащих (утв. Постановлением Министерства труда и социального развития РФ от 21 августа 1998 г. №37, с изменениями от 21 января 2000 года, 4 августа 2000 года, 20 апреля 2001 г., 31 мая 2002 г., 20 июня 2002 г., 28 июля 2003 г., 12 ноября 2003 г.)
Утверждается работодателем.

Храниться в отделе кадров, копия в службе охраны труда
Специалисты по охране труда обязаны ознакомиться с инструкцией, поставить свою подпись и число
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 22 января 2001 года №10 «Межотраслевые нормативы численности работников службы охраны труда в организации»

	3.
	Приказ о возложении обязанностей инженера по охране труда на одного из специалистов организации или договор о привлечении специалистов, оказывающих услуги в области охраны труда

Эти документы оформляются в том случае, когда в организации численность работников менее 50 человек и в штатное расписание должность инженера по охране труда не введена
Копия приказа хранится в службе охраны труда, в отделе кадров.

Приказ доводится до сведения всех руководителей подразделений
	Статья 217 ТК РФ

	 
	2. Организация обучения по охране труда

	1.
	Приказ (распоряжение) работодателя о создании постоянно действующей комиссии по проверке знаний требований охраны труда руководителей, специалистов и ИТР организации
Комиссия назначается в составе не менее трех человек, прошедших обучение по охране труда и проверку знаний требований охраны труда в установленном порядке (председателя и членов комиссии)

Приказ доводится до сведения всех руководителей подразделений всех членов комиссии

Копии приказа хранятся в службе охраны труда в отделе кадров
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ и Министерства образования РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	2.
	Приказ (распоряжение) работодателя о создании постоянно действующих комиссий по проверке знаний требований охраны труда рабочего персонала в подразделениях
Комиссия создается в каждом подразделении в составе не менее трех человек, председателем которой является руководитель предприятия
Проверку теоретических знаний требований охраны труда и практических навыков безопасной работы работников рабочих профессий проводят непосредственные руководители работ в объеме знаний требований правил и инструкций по охране труда, а при необходимости – в объеме знаний дополнительных специальных требований безопасности и охраны труда
Приказы доводятся до сведения руководителей соответствующих подразделений и всех членов комиссии
Копии хранятся в службе охраны труда и отделе кадров
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	3.
	Приказы работодателя о проведении обучения по охране труда руководителей, специалистов и ИТР
Обучение по охране труда и проверке знаний требований охраны труда в соответствии с Порядком подлежат все работники организации, в том числе ее руководитель
Руководители и специалисты организаций проходят специальное обучение по охране труда в объеме должностных обязанностей при поступлении на работу в течение первого месяца, далее – по мере необходимости, но не реже одного раза в три года

Приказы доводятся до сведения руководителей соответствующих подразделений

Копии приказов хранятся в службе охраны труда и в отделе кадров
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	4.
	Приказы работодателя о проведении обучения по охране труда рабочего персонала

Обучению по охране труда и проверке знаний требований охраны труда в соответствии с Порядком подлежат все работники организации, в том числе ее руководитель, при поступлении на работу в течение первого месяца, далее – по мере необходимости, но не реже одного раза в три года

Приказы доводятся до сведения руководителей соответствующих подразделений

Копии приказов хранятся в службе охраны труда и в отделе кадров
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»

	5.
	Программа обучения руководителей, специалистов и ИТР по охране труда

Разрабатывается на основании типовых программ обучения

Утверждается работодателем или руководителем обучающей организации, хранится в отделе кадров

Копия хранится в службе охраны труда
	Постановление Министерства труда и социального развития РФ от 13 января 2003 года №1/29 «Об утверждении порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников организации»


